
Berufsbildarchitektur und Laufbahnmodell Amt für Betreibungs- und Konkurswesen 

Amtsleiter/in, Amt für Betreibungs- und Konkurswesen

FACH LAU FBAH N

Administration Administration

Buchhalter/in
Controller/in

Business Analyst/in
Digitalisierungsverantwortliche/r DJSAssistent/in Amtsleitung Sachbearbeiter/in

Vollzug/Konkursverwaltung Vollzug/Konkursverwaltung

FÜ H R U NG S LAU FBAH N

Laufbahnmodell 
Amt für Betreibungs- und Konkurswesen

Sachbe­
arbeiterin 
Vollzug 3

Konkursverw. 3 
(Expert/in)

Konkursverw. 2 
(Senior)

Konkurs­
verw. 1
(Junior)

Sachbearbeiter/in Vollzug 2

Sachbear­
beiter/in
Vollzug 1Sachbearbeiter/in 2

Betreibungs-/Konkurswesen

Stv. Abteilungsleiter/in

Ressortleiter/in

Ressortleiter/in

Sachbearbeiter/in 1  
(Q-Stelle/Praktika)

Betreibungs-/Konkurswesen

Sachbearbeiter/in Q-Stelle
Vollzug

Praktikant/in / Lernende/r

Praxisbildner/in Lernende

Sachbearbeiter/in 3
Betreibungs-/Konkurswesen

Abteilungsleiter/in
Eidg. Fachausweis 
SVBBK oder  
BLaw/MAS sowie 
vergleichbare Aus­
bildung

ZHAW/NDS/MAS/
CAS/Diplom oder  

vergleichbare Aus­
bildung/ 

CAS Public Manage­
ment und Führung 

(fakultativ)

Führungslehrgang 
der KVTG

Skills/ 
Anforderungen

Skills/ 
Anforderungen

Vertiefungs­
lehrgang SVBBK

Grundbildungs­
lehrgang SVBBK

Kaufmännische 
Ausbildung EFZ  
mit/ohne BMS
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